Na temelju Clanka 93. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (Narodne novine RH br. 86/08, 61/11 i 4/18), te Clanka 44.
Statuta Grada Novog Vinodolskog (,Sluzbene novine Primorsko-goranske Zupanije, broj
12/13, 18/14 i 4/18) gradonacelnik Grada Novog Vinodolskog Velimir Piskuli¢, oec., donosi
dana 11. travnja 2018. godine sljededi

PLAN PRIJAMA NA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE BEZ
ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA U GRAD NOVI VINODOL SKI
ZA 2018.GODINU

Na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa planira se u 2018. godini
prijam 1 osobe od Cega:

U upravnom odjelu za financije i javhu nabavu planira se prijam polaznikal/ica za
struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa - visi stru¢ni suradnik za
naplatu poreza— magistar struke ili struéni specijalist pravne ili ekonomske struke
-1 izvrsitelj/ica.”

Prijam osobe na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa provodit ¢e se u
suradnji s Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje.

Plan prijma provodit Ce se ako su sredstva za pokrice troSkova stru€nog osposobljavanja
u cijelosti osigurana kod nadlezne sluzbe za zapoSljavanje.

Ovaj Plan stupa na snagu danom dono$enja, a objavit ¢e se na web stranici Grad Novog
Vinodolskog.
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