REPUBLIKA HRVATSKA
PRIMORSKO-GORANSKA ZUPANIJA

=y GRAD NOVi VINODOLSKI
' Upravni odjel za komunalni sustav i prostorno planiranje

KLASA: 112-03/24-01/1
URBROJ: 2170-11-07-24-18
Novi Vinodolski, dana 28. svibnja 2024. godine

Na temelju ¢lanka 23. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,Narodne novine“ broj 86/08,61/11, 4/18 i 112/19) Povjerenstvo za provedbu javnog
natjecaja donosi dana 28. svibnja 2023. godine

I1. 1ZvJESEE POVJERENSTVA ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECAJA ZA PRIJAM U RADNI ODNOS

Provedena je prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata za radno mjesto - REFERENT -
POMORSKI - KOMUNALNI REDAR, dana 27. svibnja 2024. godine s poCetkom u 10,00 sati u Gradskoj
vijecnici o ¢emu su kandidati bili obavijesteni putem mreZne stranice te oglasne ploce Grada, 5
dana prije provjere i to sljedeci kandidat:

1. J.P.K(inicijaliimena i prezimena)
2. D.S. (inicijaliimenai prezimena)

Pismenoj provjeri znanja pristupila su oba prethodno navedena kandidata.
U pismenoj provjeri znanja kandidati su ostvarili sljedece bodove:

1. J.P.K(inicijaliimena i prezimena) - 51/150, odnosno 3,4 boda
2. D.S. (inicijaliimenai prezimena) - 108/150, odnosno 7,2 boda

S obzirom da je uvjet za pristupiti intervjuu ostvarenje najmanje 50% bodova na pisanom testiranju,
utvrduje se da je kandidat pod rednim brojem 2. ostvario najmanje 50% bodova, pristupio intervjuu
te ostvario sljedece bodove:

D.S. (inicijaliimena i prezimena) - 40/50, odnosno 8 bodova
Povjerenstvo utvrduje rang listu kako slijedi :
1. D.S. (inicijali imena i prezimena)- ukupno bodova: 15,2
2. J.P.K (inicijali imena i prezimena) - ukupno bodova: 3,4

i istu prosljeduje procelniku na dono3enje RjeSenja o prijmu.
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